
Svájci biztosítás és nyugdíj: ügyintézési lista
Különítsd el a havi díjat, a bérlevonást és a hosszú távú megtakarítást!

Magyar/EU munkavállalóknak svájci biztosításnál. Koordinációs kivételt külön tisztázz.

KULCS TÉNYEK

• Belépési főszabály: 3 hónap; időben intézve visszamenőleges díj és fedezet.

• A kötelező egészségbiztosítás családtagonként külön szerződés.

• Munkáltatói nem foglalkozási baleseti fedezet: legalább heti 8 óra ugyanannál a munkáltatónál.

• A kötelező BVG-megtakarítás minimumkamata a pénztári megtakarítás jóváírásáról szól. Nem a

bruttó béredből levonandó százalék, nem automatikus fizetésemelés, és nem minden pénztári

vagyonrész azonos garantált hozama.

Anna fiktív nettó kifizetése 4 800 CHF/hó, saját feltételezett díja 400 CHF/hó: a díj után 4 400 CHF

marad, minden más kiadás előtt.

EGÉSZSÉGBIZTOSÍTÁS

Tisztázd az illetékes biztosítási országot és a belépés kezdetét.

A Priminfo felületén a megfelelő évet és saját paramétereidet használd.

Külön tervezd a franchise-t, önrészt és a nem fedezett kiadásokat.

Biztosítóváltásnál ellenőrizd az érkezési határidőt, az új visszaigazolást és a nyitott tartozást. A
kiegészítő biztosítás szerződését külön vizsgáld.

MUNKÁLTATÓI FEDEZET ÉS NYUGDÍJ

Kérj igazolást a balesetbiztosítási fedezetről.

Kérd el a BVG személyes kimutatását és havi dolgozói levonását.

Őrizd meg a korábbi pénztár és az AHV ügyintézési adatait.

Költözéskor külön vizsgáld a fedezet és a megtakarítás további sorsát.
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