
Svájci családi pótlék: igénylési ellenőrzőlista
Jogosultság, országok közti elsőbbség és különbözet

Magyar/EU családoknak svájci munkaviszonnyal. Nem egyedi jogosultsági döntés.

KULCS TÉNYEK

• Jelenlegi szövetségi minimum: gyermekpótlék 215, képzési pótlék 268 CHF/hó.

• Az ellenőrzéskor megvizsgált teljes BSV-kantontábla 2026-ra szól; teljes 2027-es táblát nem

igazoltunk. A 2027-re tervező család a jelenlegi minimumokat tájékozódásra használja, a konkrét

kantonális összeget és jogosultságot pedig az illetékes pénztárral igazoltassa.

• Ugyanarra a gyermekre és ugyanarra az időszakra nem jár két teljes, azonos típusú családi ellátás.

Több jogosultsági lehetőségnél az elsőbbséget és az esetleges különbözetet kell tisztázni.

• Ha mindkét szülő külön országban dolgozik, és a gyermek abban az országban él, ahol az egyik szülő

dolgozik, a munkavégzésen alapuló igények közül főszabály szerint ez az ország elsődleges.

• 2027-re levezetett alkalmazotti kereseti küszöb: 640 CHF/hó vagy 7 680 CHF/év. A 2027. évi kereseti

küszöböt az EAK által közölt törvényi képletből és a már eldöntött új AHV-minimumból vezettük le. Ez

nem jelenti azt, hogy a teljes 2027. évi kantonális ellátási táblázat már megjelent.

A CSALÁDI HELYZET LEÍRÁSA

Írd össze mindkét szülő munkavégzési és lakóhelyi országát.

Jegyezd fel a gyermek lakóhelyét és képzését.

Gyűjtsd össze a már folyósított ellátások időszakát és határozatait.

A korhatárnál a kötelező iskolázás folytatását és az egészségi károsodás miatti kivételt is egyeztesd.

IGÉNYLÉS ÉS EGYEZTETÉS

Indíts a svájci munkáltatónál vagy az illetékes családi pénztárnál.

A magyar ellátásokat is közöld; ne kérj két teljes összeget ugyanarra az időszakra.

Kérdezd meg, kell-e különbözeti igény és további igazolás.

A változásokat az érintett szerveknek jelezd a határozatuk szerinti rendben.
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