Jogviszony Bejelentés 2026 Segédlet

NAV 08E Korszak és a T1041 Kivezetése

1. Mi valtozik 2026. januar 1-t61?

[1] A 2608E (08E) nyomtatvanyt hasznaljuk a korabbi T1041 helyett.

[1 A bejelent6 f6lapjardl eltlintek a cimadatok (NAV belsé rendszerbél tolti).
[] A nyomtatvany évesitése megszUnik (stabil elektronikus adatlap).

[] Bevezetésre kerul a jogviszonysorszam a parhuzamos jogviszonyokhoz.
[1 A tartés megbizas (1115 kod) esetén nincs havi Ujrajelentés.

2. Kritikus Hatarid6k és Szabalyok

Esemény Hatarid6 Megjegyzés

Munkaviszony kezdete Belépés elbtt Azonnali validacié NAV/NEAK felé
Jogviszony megszlinése Kovetkezd nap Kritikus a TB-jogosultsag lezarasahoz
Adatvaltozas (pl. FEOR) 8 napon belll Jogviszonysorszam kotelezé

Tartés megbizas (1115) Egyszeri (kezdetekor) 30%-0s minimum jarulékalap havi szinten!

* A segédlet a 2026. janudri jogszabalyi kdrnyezet alapjan készult.

* A tartés megbizasnal a 30%-os jarulékfizetés akkor is kotelezd, ha nincs kifizetés.
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