13. és 14. havi fizetés Ausztridban 2027

Onallé felkészulési segédlet - nem hivatalos nyomtatvany

2027-es elbzetes teljes éves ASVG-bérpélda. A jarulékadatok nem véglegesek.

KULCS TENYEK

* A 13. és 14. havi juttatasra val6 jogosultsagot jellemzéen a kollektiv szerzédés vagy a
munkaszerz6dés alapozza meg. Nincs minden osztrak foglalkoztatottra egységes altalanos torvényi
jogosultsag; egyes jogviszonyokban, példaul a kézszolgalatban, kilén torvényi szabaly is alapozhat
meg juttatast. A sajat munkaltatéra és jogviszonyra alkalmazandd eldirast kell vizsgalni.

* A példaban az elsd és a masodik kuldnfizetés becsult nettdja 2 375,83 és 2 338,63 eurd. Az §sszes

éves netto 30 926,66 eurd; ez eldzetes 2027-es tervezési becslés, nem végleges éves addelszamolas.

Fiktiv teljes év: az altalanos osztrak tb-toérvény (ASVG) szerint biztositott felnétt, egy munkaltatd,
kizardlag Ausztriaban, Bécsen kivul, 2026. december 31-én mar fennall6 munkaviszony. Bruttd: 12 x

3 000 eurd, kuldn juniusban és novemberben 3 000-3 000 eurd. Nettd: rendes honap 2 184,35; kilon
2 375,83 és 2 338,63; éves 0sszeg 30 926,66 eurd. Személyes kedvezmény, e-card-dij és egyéni levonas

nélkul; el6zetes SV-adatokkal.

A SAJAT HELYZETED ES AZ ALKALMAZHATO SZABALY

A 13. és 14. havi juttatasra valé jogosultsagot jellemzden a kollektiv szerz6dés vagy a

D munkaszerz8dés alapozza meg. Nincs minden osztrak foglalkoztatottra egységes altalanos térvényi
jogosultsag; egyes jogviszonyokban, példaul a kézszolgalatban, kilén térvényi szabdly is alapozhat
meg juttatast. A sajat munkaltatéra és jogviszonyra alkalmazandd eldirast kell vizsgalni.

A kulonjuttatas 0sszege és kifizetési ideje rendszerint a vonatkozé kollektiv szerz6désbdl vagy

D munkaszerz6désbdl derul ki; egyes jogviszonyokban térvényi eldiras is meghatarozhatja. Az 6sszeg
és a kifizetési nap nem egységes minden munkavallalonal. A részmunkaid6, a valtozd bérelemek és
a kilépés szabalyai médosithatjak az dsszeget.

Evk6zi munkakezdésnél vagy kilépésnél a kiildnjuttatds gyakran aranyos, de a pontos elszdmolas a
D kollektiv szerz6déstél és a megsz(inés kortlményeitdl fligg. Egyes munkavallaléi kategoriak és
megsznési médok kulon feltételeket tartalmazhatnak.

A kulonjuttatasok kedvezményes addztatasanak kerete az éves rendes bérekhez kapcsolédd
Jahressechstel; a keretet meghalado rész rendes ad6ztatas ala kerulhet. Valtozé bér, évkozi valtozas,
mas kuldnjuttatas és éves kontrollszamitas modosithatja az alkalmazhato keretet.
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OSSZEGEK, IDOSZAKOK ES KORLATOK

A kedvezményesen ad6z6 kildnjuttatasok elbirt levonasok utani addalapjanak elsd 620 eurdja
D évente egyszer adomentes. A 620 eurdé nem jar kilon-kulén a 13. és a 14. havi fizetésre. A
tarsadalombiztositasi levonas ettdl még fennallhat.

Az éves 620 eurdés adémentes rész utan a torvényi kildnjuttatasi addalap kovetkezé 24 380 eurdja

D 6%, a kovetkezd 25 000 eurd 27%, majd 33 333 eurd 35,75% kulccsal adézhat. Csak a Jahressechstel
és a 867 egyéb feltételei kozott alkalmazhatd. A teljes bruttd kuldnjuttatas egyszerl 6%-os
addztatadsa hibas altalanositas.

2027-ben a 867(1) szerinti, hatodon belili kildnjuttatasok fix kulcsu béradéztatdsa elmarad, ha a

D bruttd Jahressechstel legfeljebb 2 675 eurd. A Jahressechstel az addig kifizetett rendes bérek
évesitett 6sszegének egyhatoda. Ez nem az adott kuldnjuttatas brutté vagy jarulékok utani
O0sszegének mentessége; a 620 eurds éves addalap-mentesség kulon szabaly.

2027-ben a munkaltatd az utolsé kulonjuttatas hénapjaban, az egész évben nala bérezett
dolgozdénal, Krankengeld miatti kizaré ok hidnyaban valaszthatja a kilonjuttatasok béraddjanak
Ujraszamitasat. A 2 675 eurdt meghaladd, legfeljebb 25 000 eurds Jahressechstel esetén a szokasos
alkalmazotti eset Ujraszamitasi alapja a Jahressechstel-en bellli, 867(1)-(2) szerinti kilonjuttatasok

D 0sszege, a rajuk jutd eldirt levonasok utan. Erre az alapra a 620 eurd feletti rész 6%-a, de legfeljebb
a 2 547 eurd feletti rész 30%-a szamitandd. A Jahressechstel-t meghaladd, rendes tarifaval adézé
részre ez a korlat nem alkalmazhato; a 8§67(5) térvényben kilon nevesitett tételeit sajat szabalyaik
szerint kell kezelni. Ez valaszthaté munkaltatoi Ujraszamitas, nem minden kilénjuttatasra feltétlendl
alkalmazandé Uj kulcs.

KIVETELEK ES IRATOK

A 2027-es kulonjuttatasok éves jarulékalap-plafonja a hivatalos elézetes kozlés szerint 14 820 eurd.
D A kozlés a hivatalos kihirdetés fenntartasaval el6zetes. Nem a kedvezményes jovedelemadé
Jahressechstel-kerete.

Az alacsony keresetliek munkanélkuliségi jarulékkedvezményénél a rendes bért és a kilonjuttatast
D kalon kell vizsgalni, nem a két bruttd 6sszeg 6sszeadasaval. A 2027-es meglévd és Uj
munkaviszonyra eltérd savok vonatkoznak.

Az éves nettd becsléséhez a rendes és a kildnjuttatasi nettdkat kiilon kell kiszamolni és 6sszeadni;
D egy szokasos havi nettd egyszer(i tizennégyszerezése nem ugyanaz. A tényleges kildnjuttatasok
szama, brutt6 6sszege és éves kedvezményfelhasznaldsa szamit.

SAJAT ELLENORZO LISTA

D A munkavégzés, a lakéhely és a csalad tényeit azonos idészakra gyQjtottem dssze.
D Az eredeti szerz6dést, igazolasokat és hatarozatokat az érintett jévedelmi év szerint rendeztem.

D A valtozasokat és a szukséges hivatalos egyeztetést feljegyeztem; az 6sszeget nem tekintem
garantalt kifizetésnek.
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HIVATALOS FORRASOK ES ELLENORZES

Arbeiterkammer: Urlaubs- und Weihnachtsgeld, szerz8déses jogosultsag
RIS: EStG 867 és 877, adéhatod és valaszthatd Ujraszamitas
OGK/Sozialversicherung: Voraussichtliche Werte 2027, el6zetes jarulékadatok

Ellendrizve: 2026-11-10. A kdzvetlen hivatalos forraslinkek a
berkalkulator.com/blog/ausztriai-munkavallalas/13-14-havi-fizetes oldalon szerepelnek.
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